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Internetes felületek

• Nincs szabályozás

• Könnyen hozzáférhető mindenki számára
Honlap 

• Regisztrációhoz kötött

Közösségi média 
(Linked-in, Twitter, 

Facebook)

• Szabályozott keretek

• Többféle nemzetközi rendszer

• Nem navigálható formátum
Jelentések
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Mitől jó az internetes kommunikáció?
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 Könnyen kezelhető felület

 Információ (érzékeny ügyek is)
– Mindenre kiterjedő

– Koherens

– Könnyen érthető

– Megbízható

– Naprakész

 Visszacsatolás lehetőségét biztosítja

 Biztonságos

 Minden stakeholder szempontjait figyelembe veszi
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Etikus vállalati értékek megjelenítése

Fenntarthatósági jelentéseken belül egy új, kb. 10 éves trend

 Global Reporting Initiative – 2002-ben jelent meg az antikorrupció

 UN Global Compact – 10. Elv 2004-ben jelent meg
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Önértékelés Nyilvános jelentések

Aggregát adatok
Országonkénti 

jelentések stakeholder
csoportokra lebontva

Stakeholderek
bevonása a 
jelentések 

készítésébe

Jelentések 
auditálása

Közvetlen 
antikorrupciós adatok

Közvetett 
antikorrupciós adatok

Pipa Indikátorok
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A legismertebb antikorrupciós jelentési 

formák

Nemzetközi útmutatók

• OECD Iránymutatás multinacionális cégek számára 1976/2011 

• EU Direktíva, 2014

Nemzetközi keretrendszerek

• ENSZ Nations Global Compact, 2004/2013

• Global Reporting Initiative Fenntarthatósági jelentés iránymutatói, 2002/2013

• Önértékelő eszközök

• Vesztegetésellenes irányelvek, Transparency International 

• Partnerség a korrupció ellen, Korrupcióellenes elvek, Világgazdasági Fórum, 2004/2014

Iparági együttműködések

• Kitermelő iparágak átláthatósági kezdeményezése, 2003/2013

• Wolfsberg Korrupcióellenes Nyilatkozat (pénzügyi szektor)

Sztenderdek

• AA1000 Biztosítási sztenderd

• ISO 26000
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Általános adatok

Céginformáció

• Tulajdonosi struktúra

• Szervezeti ábra

• Igazgatótanács és Felügyelő Bizottság (tagok, fizetések, érdekütközések)

• HR és fizetési rendszerek

• Befektetőknek egy adatlap a szektorról

• Információ közgyűlésekről

• Felsővezetői elkötelezettség - Tone from the top

• Zéró tolerancia nyilatkozat

• Törvények betartása iránti elkötelezettség

• Menedzsment és Igazgatótanács szerepe az antikorrupciós program kidolgozásában és 
végrehajtásában

Kapcsolat

Adatkezelés
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Pénzügyi adatok

Könnyen elérhető, világos!!!!

Országonkénti pénzügyi beszámolók, mérlegek

Auditált és nem auditált adatok elkülönülnek

Archív pénzügyi jelentések

Pénzügyi prezentációk, GYIK

Kifizetések (politikai hozzájárulások, kormányzati kifizetések, jótékonysági támogatások)

Kormányzati támogatások (befektetési, K+F, exporthitel ügynökségek pénzügyi segítsége, egyéb támogatások, stb.)

Kormányzati kedvezmények (adó, szabadalmi díj mentesség, stb.)
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Antikorrupciós programok – szabályok és 

eljárások

Etikai/Viselkedési kódex

Kockázatértékelés

Antikorrupciós kommunikáció és tréning

Jótékonysági támogatások szabályozása

Csúszópénzekre vonatkozó szabályozás

Ajándékozás, vendéglátás és utazási költségek szabályai

Bejelentők védelmi rendszere

Monitorozás és értékelés

Versenyellenes viselkedés szabályai
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Antikorrupciós programok - végrehajtás

Antikorrupciós szabályok végrehajtása

• Antikorrupciós szabályok végrehajtását biztosító belső rendszerek

• Korrupciós esetek száma

• Korrupciós jogi ügyek száma

Antikorrupciós intézkedések hatálya

• Munkavállalók

• Leányvállalati munkavállalók

• Igazgatósági tagok

• Üzleti partnerek, beszállítók, ügynökök
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Leggyakoribb problémák

 Kevés az információ az antikorrupciós programok 

hatásáról

 Negatív információkat ritkán tesznek közzé

 Nincs meg a vállalati elkötelezettség
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Következmények
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Nehéz összehasonlítani a 

vállalatokat

Nehéz mérni a valódi 

teljesítményt

Nehezebb befektetőket 
találni

Nagyobb 

reputációs és üzleti 

kockázat

Hiteltelenné válnak a jelentések
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Jó példák - Bowen Craggs Index of Online 

Excellence
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http://www.bayer.com/
http://www.bayer.com/
http://www.nestle.com/ask-nestle
http://www.nestle.com/ask-nestle
http://www.maersk.com/en/hardware/fleet/vesselfinder#map-anchor
http://www.maersk.com/en/hardware/fleet/vesselfinder#map-anchor
http://www.shell.com/investors.html#iframe-L1NvbHV0aW9ucy9TaGVsbC8yMDg4L21pbmlxdW90ZTIuYXNweA==
http://www.shell.com/investors.html#iframe-L1NvbHV0aW9ucy9TaGVsbC8yMDg4L21pbmlxdW90ZTIuYXNweA==

