HUNGARIAN BUSINESS LEADERS FORUM

EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABALYA

A Hungarian Business Leaders Forum tagjai a Polgari Térvénykonyvrél szolo 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mukodésérol €s tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek
megfelelve, és élve a Ptk. 3:4 §-a szerint biztositott szerzddéses szabadsaggal, a tagok az alabbi
tartalommal fogadjak el a szervezet egységes szerkezetii alapszabalyat:

1. AZ EGYESULET ADATAI

1.1. Az egyesiilet neve: Hungarian Business Leaders Forum

1.2. Roviditett neve: HBLF

1.3. A HBLF székhelye: 1067. Budapest, Podmaniczky u. 31. 3. emelet 18.

1.4. Az egyesiiletet alapito tagjainak nevét és lakohelyét, székhelyét tartalmazo6 tagnévsor az
alapszabdly 1. szamu mellékletét képezi.

1.5. Az egyesiilet honlapjanak cime: www.hblf.hu

1.6. Az egyesiilet jogi személy.

2. A HBLF CELJA ES TEVEKENYSEGI KORE
2.1. Az egyesiilet célja

A HBLF helyi vezet6 tizletemberek és nemzetkozi vallalkozasok helyi képviseldinek, valamint
Magyarorszagon befolyasos iizletembereknek a tarsasaga és képviselete, akik az lizleti élet és
a tarsadalom javat szolgald felelos iizleti magatartas elkotelezettjei, €és akiknek célja
Magyarorszadg tarsadalmi, gazdasagi ¢és kornyezetvédelmi szempontbol fenntarthatd
fejléddésének tdmogatasa.

2.2. Az egyesiilet tevékenysége

Szorgalmazza a vallalati tevékenységek minden szintjén a felelds {lizleti magatartas
kialakitasara irdnyul6 folyamatos fejlodést;

Partneri viszonyokat hoz létre a tarsadalmi, gazdasagi és kornyezetvédelmi problémak
hatékony kezelése céljabol; és

Eldsegiti a fenti felelds iizleti magatartasnak €s partneri viszonyoknak kedvezd, azok feltételeit
biztositd kornyezet kialakitasat.

AAz egyesulet cel]anak megvalosztasanak erdekeben a HBLF szoros szakmal kapCSOIatOt tart

szervezetekkel —A—Z—egwttm&kedes(partnerseg) Ezen egyuttmukodesek Celja a folyamatos
informaeid-szolgdltatas-ainformdciocsere biztositasa és fenntartdasa a kozos projektekkel, tizleti

elképzelésekkel és a legjobb iizleti gyakorlattalgyakorlatokkal kapcsolatban. A-HBLFjegesult


http://www.hblf.hu/

A HBLF elsddleges céljai kozé tartozik a fejlett és korszerli gazdasagi kdrnyezet, tizleti élet és
joléti tarsadalom kialakuldsanak eldsegitése az ezzel kapcsolatos oktatas, tandcsadas, képesség
fejlesztés, képzés, teljesitményértékelés €s népszertsités altal.

A HBLF célja tovabba, hogy nem egyesiileti tagok szamara is nyitott rendezvényeket
(konferenciakat, szeminariumokat, online eseményeket, workshopokat, képzéseket sth.)
kezdeményezzen ¢és szervezzen, melyeken hazai és kiilfoldi vallalati j6 gyakorlatokon és
tapasztalatcserén keresztiil a szélesebb kozonség is megismerheti a fenntarthaté tarsadalmi
felelosségvallalas alkalmazasat €s iranyait, valamint célja elérése érdekében részt vegyen a
tevékenységéhez illeszkedd hazai és nemzetk6zi szervezetek rendezvényein, munkajaban.

3. AZ EGYESULET MUKODESERE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

3.1. A HBLF vallalkozasi tevékenységet kizarolag a fent ismertetett célok megvalositasa
érdekében, azok megvaldsitasat nem veszélyeztetve folytathat. A gazdalkodas soran elért
eredményt a HBLF nem osztja fel, hanem azt az elébbiekben meghatarozott tevékenységekre
forditja.

3.2. A HBLF politikai tevékenységet nem végez, szervezete politikailag fliggetlen és politikai
partoknak anyagi tamogatdst nem nyujt. A HBLF sem orszaggytlési, sem Onkormanyzati
valasztasok soran nem 4allithat, és nem tdmogathat képviseléjeléltet képviseldjeloltet.

3.3 AzEgyestileta A HBLF miikddésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak
nyilvanossagat a www.hblf.hu internetes honlapjan biztositja. Az éves beszamolot és a

kozhasznlisagi mellékletet (ha alkalmazando), valamint az—Egyesilet—kozgyilésérea

Kozgyiilésére szold6 meghivokat a HBLF aWWthIf hu internetes  honlapjan és
i S Sn-ki i Steszikozzéteszi.

4. TAGSAG

4.1. A HBLF-nek tagja lehet minden jogi személynek mindsiilé, Magyarorszdgon bejegyzett,
vagy hivatalos magyarorszagi képviselettel rendelkezd tarsasag €s szervezet, és természetes
személy, aki az egyesiilet célkitlizésével egyetért és a célok megvaldsitdsa érdekében
tevékenységében aktivan részt kivan venni, és az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja. A jogi személyeket szervezetiik vezetdje képviseli. A HBLF tagja lehet minden, a
fenti eldirasoknak megfeleld személy és szervezet.

4.2. A HBLF tagjava valo tarsasagok belépésiikkel kinyilvanitjak elkotelezettségiiket a felelds
lizleti magatartas irant, és elérhetévé valik szamukra a HBLF altal biztositott egyediilallo,
gyakorlaton alapul6 tuddsanyag, valamint rendelkezésiikre allnak az innovativ és stratégiai
vezetOképzd programok és a célok megvaldsitasat eldsegitd eszkozok. A HBLF tagsag
ugyanakkor nem jelenti a HBLF részérdl a tagga valo tarsasag termékeivel, szolgaltatasaival,
illetve a tarsasdg, annak alkalmazottai vagy tigynokei altal tett nyilatkozatokkal valé feltétlen
azonosulast és egyetértés. A HBLF tagjainak képviseletében nem jar el.

4.3. A HBLF teljes jogi szavazati joggal rendelkezd tagjai az alabbi tagsagi formak
valamelyikét valaszthatjak: Fotdmogatdé Tag, Tanacsadd Tag, Vallalati Tag (ezen beliil
Nagyvallalati Tag (NV), vagy Kis-és Kozépvallalkozas (KKV) az ezekre vonatkozd, a 4.6.3
pontban megallapitott kritériumok szerint) és Természetes személy. Teljes jogu szavazati
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joggal rendelkez0 tagnak mindsiilnek azok a tagok, akik a Kozgytlés altal az altaluk valasztott
tagsagi forma tekintetében meghatdrozott teljes tagsagi dijat fizetik. A Fétdmogatdo Tag,
Tanacsad6 Tag, Vallalati Tag és Természetes személy jogosultak a Kozgytilésen - szavazati jog
gyakorlasaval - részt venni és a HBLF-ben tisztséget viselni, utobbi tekintetében kivéve a
természetes személy tagot, akit a tagsag tisztség viselésére nem jogosit.

4.4. A HBLF szavazatra nem jogosult, Partolo Tagja az, aki a Kozgytlés altal meghatarozott
csokkentett mérték tagsagi dijat fizet. Az ilyen tagok jogosultak a Kozgytilésen —szavazati jog
gyakorlasa nélkiil — tandcskozasi joggal részt venni, és az egyesiilet vezetd tisztségviseldjéveé
nem valaszthatok.

4.5. Az Egyesiilet tagjai tovabba Tiszteletbeli Tagokat valaszthatnak meg tagsagra, akik a
Partolo Tagokkal azonos jogallassal birnak, azonban éves tagsagi dijat nem fizetnek.

4.6. Tagsagi szintek

4.6.1. Fétamogato

A Fétamogato Tagok jogosultsdgai a Tandcsad6 Tagok jogosultsagain tilmenden az alabbiak:
- Kiemelt kommunikacios lehetdség

- A vallalat CSR-al kapcsolatos tevékenységérdl szoldo beszamold megjelentetése a HBLF
honlapjan

- A tamogat6 logdjanak feltiintetése minden HBLF kiadvanyban és rendezvényen

- VIP iiltetés az HBLF rendezvényeken

4.6.2. Tanacsado Tag

A Tanécsadd Tagok jogosultsagai a Vallalati Tagok jogosultsagain tilmenden az alabbiak:
- Vallalati profil és CSR tevékenység megjelentetése a HBLF honlapjan

- A tdmogat6 nevének feltlintetése minden HBLF kiadvanyban és rendezvényen

- K&szonetnyilvanitas a Kozgytilésen

4.6.3. Vallalati Tag

A Vallalati Tagsagon beliil a tagsagi dij tekintetében két (2) tagi alkategériat képvisel a
"Nagyvallalati Tag’ és a ’Kis- és Kozépvallalkozas’ az aldbbiak szerint:

Q) Nagyvallalati Tag kategoridba azok a vallalatok tartoznak, amelyek éves nettd
arbevétele eléri az éves nettd 50 milliard forintot, vagy 250 f6 f6l6tti foglalkoztatotti 1étszammal
rendelkeznek;

(i) Kis- és Kozépvallalkozas (KKV) kategoriaba azok a vallalatok tartoznak, amelyek
éves nettd arbevétele nem haladja meg az éves netté 50 milliard forintot, és 250 {6 alatti
foglalkoztatotti l1étszammal rendelkeznek.

A Vallalati Tagsagon beliili fenti két alkategoriara a kdzgytilés eltérd tagdij-mértéket jogosult
megallapitani. Egyebekben a Vallalati Tagok jogai és kotelezettségei egymastol nem térnek el.

A Vallalati Tagok jogosultak aktivan részt venni a Hungarian Business Leaders Forum minden
tevékenységében, tovabba kiilonleges vallalati promdcios jogokban részesiilnek:

- CSR tevékenység megjelentetése a HBLF honlapjan



- Szavazati jog a Kozgytilésen
- Tagsagi listaban a vallalat nevének szerepeltetése
4.6.4. Partold Tag

Az HBLF kiildetésének partoloi, akik részt vehetnek a szervezet tevékenységeiben, de nem
rendelkeznek szavazati vagy dontéshozoi joggal. A Partolo tagok kiilonleges vallalati
promocidban részesiilnek:

- CSR tevékenység megjelentetése a HBLF honlapjan

- Részvételi lehetdség szavazati jog nélkiil a Kozgytilésen
- Tagsagi listaban a vallalat nevének szerepeltetése

4.6.5. Természetes személy

A Természetes személy tagok jogosultsigai megegyeznek a Vallalati Tagok
jogosultsagaival, kivéve a 4.3 pont szerinti korldatozast a vezetd tisztségviseloi pozicio
betoltesere.

4.7. A HBLF tagsagara jelolt szervezetnek—es—személynekszervezet vagy szemeély az
Elnokseghez intézett belépési kérelmet—kell—elbterjeszteniekerelem és a HBLF
alapszababyanakAlapszabdlyanak betartasat vallalo nyHatkozatot—kel—tennie—A—belépést

kérelmetnyilatkozat eldterjesztésével kérheti a tagfelvételi el]aras meginditdasat. A felvételi

kerelem elfogadasarol az Elnokség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont a felvételi
kerelem benyu]tasatol az Elnokseg ugyrendjeben meghatarozott hatarldon bel&l—a—kegkezelebb*

A—fel*%teh—h&tafe%&t—es—a—belul A tagsagl jogwszonyt az Elnokseg tagfelvetelt elfogado
hatarozata és az elsé esedékes tagsagi dij befizetésemegfizetése hozza létre. Az
elndkséeEnokség hatdrozatat annak meghozatalat kvetd 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt
modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa
esetén jogorvoslatnak helye nincs.

5. A TAGSAG MEGSZUNESE

5.1. A tagsagi jogviszony megszlnik:

a) A tag kilépésével

b) A tag haladlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével
c) A tag kizarasaval

d) A tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondésaval

5.2. A tag tagsagi jogviszonyat a tag-targyév végére, az egyesilet ElndkségéhezEnokséghez
cimzett irasbeli nyllatkozataval bam‘ﬁker—mdokolas nelkul megszuntethetl (kllepes) A tagsagi
jogviszony-a ayila : - 1drgyéy
utolso napjaig. A tag kllepese nem er1nt1 a tagnak a targyevre esedekes tagdljﬁzetem
kotelezettségét.

5.3. A tagsag automatikusan megsziinik a tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.

5.4. A tagsag megszlnik a tag kizardsaval. Kizarasra abban az esetben kertlilhet sor, ha a tag
jogszabalyt, vagy az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatot sulyosan vagy



ismételten sértdé magatartast tanusit. A kizarasrol az Elnokség javaslatara a Kozgytilés kizarasi
eljarast folytat le, melyen egyszerli sz6tobbséggel, nyilt szavazassal dont. A kizarasi eljarasban
a tagot a kozgytlésre meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerii meghivasa
ellenére torténd tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az
iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag képviseldvel is
képviseltetheti magat. A tag kizdrasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal
kell ellatni; az indokolésnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgadlo tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol vald tajékoztatast. A kozgytilés a kizarasrol
sz0l6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8
napon beliil igazolhaté mddon kozli az érintett taggal.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhatd ki, ha a legalabb hat hénapos
mulasztas elteltét kovetden az elndkség irdsban — poéthatarido tiizésével ¢és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténo figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradt. A tag kizardsa a
fenti eljaras alkalmazéasaval automatikus, ha legalabb egy éven keresztiil bizonyitottan elmarad
a tagdij megfizetésével.

A dontés érvényességét nem befolyasolja a kizarasra javasolt tag jelenlétének vagy
képviseletének hianya, feltéve, hogy a kizart tag a kizarasra vonatkozo javaslatrol a kizarast
targyald Kozgytilést 8 nappal megeldézoen irasban értesitést kapott. A kizarast kimondd
kozgytilési hatarozat ellen jogorvoslatnak nincs helye.

5.5. Az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irdsban felmondhatja, ha a
taggal szemben a magyar torvények szerinti csdd- vagy felszamolasi eljaras indul, illetve
gondnok vagy feliigyeld kijelolése esetén.

6. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
6.1. A tagok jogosultak:
- a kozgytilésen részt venni, és - a 4.4, 4.5 és 4.6.4 pontokban foglalt kivételekkel - szavazni

- ha a torvényben foglalt feltételeknek eleget tesz — a jelen Alapszabdlyban az egyes tagi
kategoridkra meghatarozott korlatozasokkal / kivételekkel — az egyesiilet barmely tisztségére
valaszthato

- kozgytilés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehet

- a kozgyllésen felszolalhat, kérdéseket tehet fel, javaslatokat és észrevételeket tehet
- jogosult igénybe venni az egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait

- HBLF tagsaguk tényét iizleti papirjaikon feltiintetni

- informaciot kapni a HBLF tevékenységérdl

- alkalmas id6ben a HBLF iilésekrdl szol6 beszamolokba betekinteni.

6.2. A tagok kotelesek:

- az alapszabaly rendelkezéseinek megfelelden, - a 4.4 és 4.5 pontban foglalt kivételekkel -
rendszeresen tagdijat fizetni

- betartani az alapszabaly rendelkezéseit, a kozgytilés és az elndkség hatarozatait



- az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet
tevékenységét

- a HBLF munk4jaban aktivan részt venni

- a HBLF léseken részt venni.

7. AHBLF SZERVEZETE
7.1. Az egyesiilet legfobb szervei és ligyintézo szervezete a kovetkezok:
- Kozgytilés

- Elnokség: Elnok, Igazgatd, és akiket a Kozgyllés Elnokségi taggd valaszt (beleertve a
Tiszteletbeli Elnokot)

- Kincstarnok
- Ugyvezetés / Ugyvezetd Igazgatd
- Titkarsag

8. KOZGYULES

8.1. A Kozgytilés a HBLF legfelsobb szerve, amely minden évben egy vagy tobb alkalommal
iilést tart. A Kozgytilést a vonatkozo eldirdsok értelmében az Elndk, az Igazgatd vagy az
Ugyvezetd Igazgato hivhatja ssze. A Kozgyiilést tiz teljes jogu tag irasban benyujtott kérelme
esetén is 0ssze kell hivni.

8.2. A Kozgylilés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly modositasa;
b) az egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatdrozasa;

c) a vezetd tisztségviselok (ide nem értve az Ugyvezetést /Ugyvezetd Igazgatot) megvdlasztésa
és visszahivdsa, valamint a vezeto tisztségviselok személyében torténd valtozasok jovahagyasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az Elndkségnek / ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szolo jelentésének - elfogadasa;

f) az olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

g) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviseldk elleni kartéritési igények
érvényesitésérol valo dontés;

h) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

1) az Elndkség és a Munkacsoportok beszamoloinak, valamint az éves beszamoldnak és az
Elnokség altal készitett belsd szabalyzatnak az elfogadasa;

j) hatérozathozatal kizarasi tigyekben.

Az éves beszamol6 elfogadasahoz a teljes jogu tagok felének plusz egy tagnak a szavazata
sziikséges.



8.3. A kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik az alapszabaly elfogaddsa, modositasa, és az
egyesiilet mas szervezettel valdo egyesiilésének, atalakulasanak, vagy megsziinésének
kimondasa.

8.4. A Kozgyllés hatarozatképes, ha a teljes jogu tagok 50%-a plusz egy tag jelen van. A tagok
személyesen, vagy képviseldjiik utjan adhatjak le szavazatukat. Képviseld lehet a tag bejegyzett
szervezeti képviseldjén kiviil a szabalyos (legalabb teljes bizonyitdé erejii maganokiratba
foglalt) meghatalmazast felmutat6 személy is.

8.5. Ha a szabalyszerlien Osszehivott Kozgyiilés hatarozatképtelen, akkor a megismételt
Kozgytlést, az eredeti Kozgytiléssel azonos napirendi pontok mellett 15 napon beliili id6pontra
kell O0sszehivni, amely akar az eredeti kozgyiilés napjaval megegyezd, de annak kezdd
idépontjat minimalisan 30 perccel kovetd idOpontra szélhat. A megismételt Kozgytlilés a
jelenlevo tagok szdmara tekintet nélkiil hatarozatképes. A tagok nagy szamara tekintettel a
Kozgytlés szabalyszerien 0sszehivottnak tekintendd, ha a tagok részére a tervezett napirendi
pontokat is tartalmazo meghivo a Kozgytlés helyének és idejének megjelolésével a Kozgytilés
tervezett id6épontja elott legalabb tizennégy (14) nappal

(i¥) az Egyesiilet 1.5 pontban megjeldlt honlapjara felkertil, és

(ii¥) a tagok — bejelentett kapcsolattartoik utjan - elektronikus levélben (e-mail), vagy
postai uton a kozgytilés dsszehivasardl irasbeli meghivot kapnak, amely meghivo tartalmazza
a 8.7 pontban meghatarozott tartalmi elemeket. Az elektronikus levélben kikiildott meghivo
megfeleléen kozoltnek ¢és a kézbesités teljesitettnek tekintendé akkor (is), ha a
cimében/targyaban az Egyesiiletre nevére (HBLF) és a ’kozgytilési meghivo’-ra torténd targy-
megjelolés mellet az elektronikus levél a weboldalra feltoltott, a 8.7 pontban foglaltaknak (és a
jogszabalyi eléirasoknak) megfeleld tartalmu meghivo elérését biztositod linket tartalmaz, és az
Egyesiilet az adott tag tekintetében bejelentett kapcsolattartd részére tortént sikeres
kézbesitésrdl a felado legalabb a levelezOrendszer altal generalt visszaigazolast (elektronikus
tértivevény) kapott. A kozgytilést elsddlegesen az Egyesiilet székhelyére kell 6sszehivni. Ettol
eltérd helyszin esetén a kdzgytilési meghivoban a kozgyiilés helyére kiilon ki kell térni, ideértve
a 8.16 pont szerint elektronikus hirk6zld eszkoz/applikacid alkalmazasa utjan megtartott
kozgytilést is.

8.6. A Kozgylilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szavazattobbséggel hozza. Az
egyesiilet alapszabalydnak moddositdsdhoz a jelenlévd tagok 3/4-es szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositasdhoz és az egyesiilet megsziinésérdl
sz616 kozgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok 3/4-es szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges. A kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozo tligyekben a jelenlévok
kétharmados tobbségli szavazata sziikséges, amennyiben a torvény 3/4-es szo6tobbséget nem ir
eld.

8.7.

A kozgytilési meghivo tartalmazza az Egyestilet nevét, székhelyét, a kdzgytilés helyét, idejét és
a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak.
A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgyiilés hatarozatképtelensége esetére a
megismételt kzgytilés helyszinét és idOpontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt



kozgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes lesz.

A kozgytlési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

8.8. A kozgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a tagok
¢s az egyesilet szervei az Elnokségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az Elndkség 2 napon beliill dont. Az
Elnokség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésbb 2 napon beliil igazolhatdé mddon kozli a tagokkal.

Ha az Elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kiegészitett
napirendi pontok szabalyszerli kézbesitése nem allapithaté meg, gy a kozgyiilés a napirend
elfogadasarol szolo hatarozat meghozatalat megeldzden kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban.

8.9. A teljes jogl tagokat egy-egy szavazat illeti meg.

8.10. Az elndk koteles a kozgytlést haladéktalanul Osszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozadsokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az dsszehivott kdzgytilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
donteni.

8.11. A kozgylilés megnyitasat kovetéen elsédlegesen meg kell Aallapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis taglétszdmhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult
tagok szamat. A kozgyiilés a napirendi pontok targyalasat megel6zéen egyszerti szotobbséggel,
nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elnok személyét, tovabba a jegyzokonyvvezetd és két
jegyzOkonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a két fOs szavazatszamlalo
bizottsagot.

8.12. A kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkonyvvezetd és a két
jegyzOkonyv hitelesitd ir ald. A jegyzOkonyv tartalmazza a Kozgylilés helyét, idejét,
napirendjét, a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, iddpontjat és hatalyat, illetve a
dontést tamogatok €s ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

8.13. A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzdk meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll; vagy



f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

8.14. A kozgytilési hatarozatokat a levezet6 elnok a kozgytlilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irasban, igazolhatdé modon is kozli a
hatarozatnak az egyesiilet honlapjan torténo kozzétételével egyidejiileg.

8.15. Elndkség donthet a kozgyiilés levélszavazas (irasbeli dontéshozatal) utjan torténd
mukodésérol is. A kozgyllés kizarolagos hataskorei koziil az egyesiilet megsziinésének
elhatarozasarodl levélszavazas Gtjan nem lehet dontést hozni, egyebekben a levélszavazasra
barmely kérdésben sor keriilhet a lentebb nem szabalyozott kérdések tekintetében a Ptk. 3:20
§-ban [Hatdrozathozatal iilés tartasa nélkiil] foglalt szabalyok alkalmazasaval, azzal a
korlatozassal, hogy levélszavazasra csak teljesen elokészitett, és mellette/ellene szavazassal
torténd dontésre alkalmas hatdrozattervezet bocsathaté. Ulés tartasa nélkili, levélszavazas
utjan torténd hatarozathozatalt az EInokség a hatarozat tervezetének az egyesiileti tagok részére
torténd megkiildésével kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott
legalabb nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Elnokség
részére. A hatdrozathozatali eljards akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot
megkiildenek az Elnokség részére, amennyi szavazati joggal rendelkezo tag jelenléte sziikséges
lenne iilés tartdsa esetén. Ha barmely tag iilés tartasat kivanja, gy a Kozgytilést az EInokségnek
Ossze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hatarid6 utolsé napjat koveté harom napon beliil — ha valamennyi
kiildott szavazat ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolso szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil — az elnokség megallapitja a szavazas eredményét és azt tovabbi
harom napon beliil kozli a kiildottekkel.

A hatérozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban
beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének a napja.

8.16 A kozgytilés az Elnokség dontése alapjan Gigy is megtarthato, hogy azon egyes tagok vagy
valamennyi tag elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan vesz részt, kiilondsen, de nem kizardlag
akkor, ha ezt jogszabaly rendelkezése lehetévé teszi, vagy az egyéb akadaly, praktikus ok
indokolja (pl. a tagok teljes létszdmanak befogadasara az Egyesiilet székhelyén alkalmas
helyiség hianya, vagy az elektronikus applikacion valdé nagyobb részvételi arany
valdsziniisége).

Az alkalmazott hirk6zld eszkoz elsédlegesen az [*MS TEAMS, GoToMeeting, stb.*] vagy
barmely mas olyan internet alapu hirkozlési eszk6z vagy alkalmazas, amely a tagok
azonositasat és a tagok kozotti kolesonos €s korlatozasmentes valds idejli kommunikaciot
lehetévé teszi €s biztositja. Az alkalmazott hirk6zl6 eszkozt, illetve alkalmazast a kozgytilési
meghivoban a tagokkal elére kozdlni kell.

Ha az kozgytilésen valamennyi tag elektronikus hirk6zl6 eszkoz igénybevételével vesz részt,
jelenléti ivet nem kell késziteni, azonban a jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az iilésen
elektronikus hirk6z16 eszko6z utjan részt vevo tagok adatait. Egyéb esetben a jelenléti iven kell
feltlintetni az iilésen elektronikus hirk6zlé eszkoz utjan részt vevd tagok adatait, és az
azonositottnak az azonositds sordn rogzitésre keriilé adatait szoban is koézolnie kell. Ha a
tavazonositas lefolytatasa alatt a kapcsolat megszakad, a tdvazonosités teljes folyamatat meg
kell ismételni. Az azonositds folyamatardl felvételt kell késziteni, és ennek befejezését
kovetden lehet megkezdeni a kozgytilést. Ha az {ilésen valamennyi tag elektronikus hirk6z16
eszk0z igénybevételével vesz részt, a jegyzOkonyvet az iilést levezetd vezetd tisztségviseld
mellett a tdvazonositast elvégzd személy is aldirja a levezetd elnok, a jegyzokonyv-vezeto €s a
jegyzokonyv-hitelesitok mellett, ha nem ezek valamelyike végezte az tagok azonositasat.



9. ELNOKSEG

9.1. A Kozgytlések kozotti idészakban a HBLF munkéjat az Elndkség iranyitja és a Kozgytilés
kizarélagos hataskorébe nem tartozo iigyekben helyettesiti a Kozgyulést (kivétel a kizarasi
tigyekben torténd hatarozathozatal, valamint az Elndk és az Igazgatd megbizasa, illetve
megbizasanak megsziinésével kapcsolatos dontéshozatal). Az Elnokség 7 - 12 tagbol all. Tagjai
az Elnok, az Igazgatd, valamint az/akiket a Kozgyulés Elnokségi tagga valaszt, beleertve a
Tiszteletbeli Elnékot. Az Elnokség tagjava, legfeljebb az Elnokség mindenkori teljes 1étszama
1/3-anak mértékéig nem tag (illetve tagot képviseld személy) is megvalaszthatdo. Amennyiben
az Elnokség olyan tagjanak, aki nem az 1/3-os szabaly alkalmazaséaval keriilt az Elnokség
tagjava megvalasztasra, megsziinik az adott tag szervezeti képviseletére sz6l6 mandatuma, az
ilyen személy mindaddig megmarad az Elnokség tagjainak soraban, amig visszahivasardl az
Egyesiilet/Elnokség az adott tagtol a személy szervezeti képviseldi jogosultsdga megsziinésérol
irasbeli értesitést nem kap. Az ilyen értesités az Elnokség adott tagja lemondéasanak hatalyaval
bir. Az Elnokség ilyen tagja ezt kovetden az Elnokségbe a fenti 1/3-os szabaly/limit
keretében/mértékéig valaszthatdé meg (ismét), illetve tarthatja meg tisztségét a kozgytilés
jovahagyo dontésével. Az Elnokségi tagsag fenti okbol torténd megsziinését kovetden a soron
kovetkezd kozgyulés arrdl is dont, hogy az Elndkségben az adott személy altal képviselt tag
helyett a tag aktualis szervezeti képviseldje kap-e elndkségi tagsagot (az Elnokség tagjainak
maximalis 1étszamdra vonatkozo korlat figyelembevételével).

Az Elndkséget az Elndk, az Igazgato, vagy sziikséges/indokolt esetben az Ugyvezetd Igazgato
hivhatja 0ssze, de az Elnokség barmelyik tagja kezdeményezheti az Elnokség iilésének
Osszehivasat az Elnoknél vagy az Igazgatonal. Az Elndkség évente minimum négy alkalommal
koteles iilést tartani. Ulései hatdrozatképesek, ha az Elnokség tagjainak tobb mint fele jelen van.
Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza, azzal, hogy a
Tiszteletbeli Elnok az Elndkség iilésén tanacskozasi joggal vesz részt. Ezen tilmenden
iigyrendjét maga hatdrozza meg.

9.2. Az Elnokség dont mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal
a kozgytlés kizarolagos hataskorébe.

9.3. Az Elndkség sajat hataskorét atmenetileg atruhdzhatja az Ugyvezetd Igazgatora - annak a
jelen Alapszabdaly szerinti hatas-illetve feladatkdrét meghalad6 korben is.

9.4. Az Elnokség tevékenységérol a Kozgyiilésnek tartozik beszamolni.

9.5. Az Elnokség tagjai az egyesiilet vezetd tisztségviseldi. Nem lehet vezetd tisztségviseld (az
Elnokség tagja) olyan személy, akivel szemben valamely torvényben meghatarozott
Osszeférhetetlenségi vagy kizaro ok all fenn.

9.6. Megsziinik a vezetd tisztségvisel1 megbizatas:

a) a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) visszahivassal;

¢) lemondassal;

d) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténo korlatozasaval;

f) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével
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g) Az Elnok ¢és az Igazgatd megbizatasa megsziinik, ha a HBLF harom egymast kovetd
Elnokségi iilésén nem vesz részt és magat nem menti ki, vagy az ltala képviselt tag megsziinik
a HBLF tagja lenni, vagy, dsszhangban a 4.3 és 4.6.5 pont rendelkezéseivel, akkor, ha
képviseleti joga megsziinik az dltala képviselt tagnal, és a 9.1 pont szerint, az 1/3-os szabaly
meérteken beliil nem tag képviseloként nem keriil a tisztségében megerdsitésre.

9.7. A vezet0 tisztségvisel0 megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
mukodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

9.8. Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

9.9. A vezetd tisztségviseldi poziciot betoltd személy az Elndkségben ellatandd feladatait
személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit bincselekmény elkovetése
miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eld¢lethez fiiz6do
hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem Ilehet vezetd tisztségviseld, aki
koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezeto
tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerOsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimond6 hatarozatban
megszabott idOtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviseldi tevékenységtol.

9.10. Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi:

Figyelemmel arra, hogy a Ptk. 3:5. § (f) pontja és 3:21. § (3) bekezdése szerint az
Alapszabalyban csak az Egyesiilet els6 vezetd tisztségviseldinek feltiintetése sziikséges, amely
eléirds szerint megtortént, és amely elsd tisztségviselok mindegyikének elnokségi tagsaga
megsziint 2022 januart megeldzOen, azaz a vezetO tisztségviselok ezt kovetden torténd
véltozasa (vagy annak az Alapszabalyon torténd atvezetése) nem mindsiil az Alapszabaly
modositasanak, az Alapszabaly torzsszévege 2022 januartdl kezd6déen nem tartalmazza az
egyes vezetd tisztségviselok (Elndkség tagjai) név szerinti megnevezését, csupan az
Elnokségen beliili tisztségek megjelolését. Az Elndkség tagjainak soraban (vagy az egyéb
tisztségekben) bekovetkezd barmely személyi valtozast 2022 januartdl kezdddden az
Alapszabalytol elkiiloniilt nyilvantartasban ("TisztségviselOk Jegyzéke’) tartalmazza, amely
nem mindsiil az Alapszabaly szerves részének, melyre tekintettel a tisztségvisel6k személyében
bekovetkez6 modositds sem mindsiil az Alapszabaly moddositdsanak, ennek megfeleléen a
kozgylilési hataskorbe tartozd  tisztségviselO-valtozasokrol a  kozgyllés  egyszeri
szotobbséggel hataroz.

A Tisztségviselok Jegyzékének hatalyos verzidjat az Egyesiilet iratai kozott az Alapszabaly
hatalyos szovegéhez csatoltan (annak fliggelékeként) kell drizni.

Uj tisztségek (poziciok) létrehozasa, ilyenek megsziintetése, vagy az ezekre vonatkozd
hataskori vagy egyéb szabalyok modositasa az Alapszabaly modositadsaval torténhet.

A vezeto tisztségviselok (Elnokség tagjai) 6t €ves hatarozott idore keriilnek megvalasztasra, ha
az egyes tisztségekhez/személyekhez kapcsolddodan kifejezetten ettdl eltérd hataridé nem kertil
rogzitésre az adott vezetd tisztségviseld (Elndkség tagja) elfogadd nyilatkozatdban, amely
eltérd iddtartamot szerepeltetni kell az 1. szamu Fiiggelékben is. A tisztségvisel6k tobb ciklusra
ujravalaszthatok.
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Az egyesiilet torvényes képviseletét az EInok, az Igazgatd, és a 11. pontban foglaltak szerint az
Ugyvezet6 Igazgat6 latja el, 6k jogosultak az Egyesiilet nevében torténd aldirasra.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.
9.10.1. Az Elnok

Az Elnok (ha eltér6 eldterjesztés kozgytlés altali elfogadasara nem keril sor) a Kozgytilés
elnoke és elvi iranyitast ad a HBLF munkajdhoz. Az Elndk gyakorolja az Elndkség
felhatalmazasa alapjan a HBLF alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat, beleértve az
Ugyvezetd Igazgatd feletti munkaltatdi jogokat, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony esetén az utasitasi jogkort.

9.10.2. Az Igazgato
Az Igazgatd vezeti a HBLF Elnékséei elnokségi iléseit és egyezteti az iilések napirendjét.
9.11. Az Elnokség hataskorébe tartozik:

a) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgylilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa

b) a kdzgylilés dsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése

c) az elnokség altal 6sszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa

d) részvétel a kozgyllésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre

e) a tagsag nyilvantartasa

f) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése
g) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése

h) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele

1) a tag felvételérdl valo donteés
J) Munkacsoport vezetd visszahivasa

k) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabdaly, azalapszabaly, vagy a kozgyiilés a
hataskorébe utal.

1) a HBLF stratégiai céljainak meghatdrozasa

m) dontés az egyes korlatozott létszamu HBLF rendezvények latogathatosaganak tagsagi
szinthez, stratégiai célokhoz és a HBLF egyesiileti életében torténd szerepvalallashoz
kapcsolasarol.

9.12. Az elndkségi iilést az Elnok legalabb 15 nappal az iilés idépontja eldtt kikiildott
meghivoval, elsddlegesen az egyesiilet székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhat6 mddon.
frasbeli igazolhatdo modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).
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Az elndkségi iilésre szoldo meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elnokségi
iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkség Elnokseg hatarozatat — az alapszabaly Alapszabaly vagy torvény eltérd
rendelkezése hianyaban — egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnékség
Elnokség hatarozatképes, ha lilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnokségi tagok tobb
mint a fele jelen van. Az Einékség donthet tavszavazas (video-konferencia) utjan torténd
dontéshozatalrol is, azzal, hogy annak alkalmazasa esetén a Kozgyiilés elektronikus hirkozlési
eszkoz utjan torténd lebonyolitasara vonatkozo 8.16 pont elsé és masodik bekezdése szerinti
eloirasokat értelemszeriien alkalmazni kell.

Az Elnok sziikség esetén kezdeményezheti az Elnokség iilés tartasa nélkiili dontéshozatalat
(levélszavazas). A levélszavazdsra csak teljesen eldkészitett, kizarolag mellette/ellene
szavazdssal torténo dontésre alkalmas kérdés bocsdthato. A levélszavazasra bocsatott kérdést
az Elnék ajanlott vagy tértivevényes kiildeménykent és az elnokségi tag elektronikus levelezési
cimére kézbesiti, azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).
Az elnokségi tagoknak az Elnokség tigyrendjében meghatdrozott hatdriddt kell biztositani arra,
hogy megkiildhessék szavazatukat az Elnoknek. A szavazasban részt vevd tagok egyszerii
szotobbséggel (50% plusz egy szavazat) dontenek. A szavazds akkor mindsiil érvényesnek, ha
az elnoksegi tagok tobb mint fele érvényes szavazatot kiildott vissza.

9.13. A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesiil

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozodja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

9.14. Az elndkség iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni. Az elndkség hatarozatait az elndkségi
iilésen szdban kihirdeti €s az érintett tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kdvetd 8 napon beliil
irasban, igazolhaté modon is kozli a hatdrozatoknak az egyesiilet honlapjan torténd
kozzétételével egyidejlileg.

9.15. Az Elnokseg a mukodesenek tovabb1 szabalyalt (ugyrendjet) sajat maga Jogosult
megallapitani, i

deﬂ%eshe%a%al—&av%ava%as))—}eheteseget azzal azenban—hogy él)—a%m&leal—kak&a%asa—eseten—a

mindenkori ugyrend valtozasairol a kezgyules% Kozgyulest annak soron kovetkezo ilésén
tajékoztatni kell, és abban a kézgyést Kozgyiilési dontésekre vonatkozo szabalyok szerint a
kézgylés Kozgyiilés egyszerli szo6tobbséggel meghozott dontésével valtoztatast rendelhet el,
ha az nem felel a jelen alapszabalyban Alapszabalyban lefektetett alapelveknek.

10. KINCSTARNOK
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A Kincstarnok feladata az Egyesiilet vagyongazdalkodasanak jogszerii, gazdasagos €s hatékony
mikddtetése az Elndkséggel egyiittmiikddve és annak irdnyitasaval. Felel az Egyesiilet
koltségvetésének osszeallitasaért és a koltségvetés végrehajtasaért. A koltségvetés tervezéséhez
sziikséges adatokat a mindenkori kdltségvetési torvény, valamint az Egyesiilet hatarozatai,
illetve az Elnokseg iranymutatasai alapjan gytjti Ossze. Feladata a penziigyi mozgasok
kovetése, ellendrzése, az Ugyvezetd Igazgatoval egyiittmiikddve koltségvetés és beszamold
készitése.

11. Ugyvezetés / Ugyvezetd Igazgatd

Az Egyesiilet EInoksége a rendszeres iigyviteli feladatok ellataséra, illetve ezek iranyitasara
Ugyvezetd Igazgatot valaszhat, aki az Egyesiiletnek a Ptk. 3:30. §-a szerinti szervezeti
képviseldje, aki az Egyesiilet lgyeiben ondallo és altalanos képviseleti és aladiradsi
Jjogosultsaggal rendelkezik.

Az Elnokség altal tortént kivalasztasat kovetoen, az Elnokség felhatalmazasa alapjan az Elnok
nevezi ki és létesit vele munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyt.

Ugyvezetd Igazgatd nem csak tag (tagi képviseld) lehet, és nem alkalmazand6 ra a vezetd
tisztségviselokre vonatkozd 9.1 pont szerinti 1/3-os korlat.

Az Ugyvezetd Igazgato foglalkoztatésa torténhet megbizas, vagy munkajogviszony keretében.

Barmely tipust foglalkoztatasi jogviszony esetében folotte a munkaltatoi jogkort, vagy
megbizas esetén az utasitasi jogkort az Egyesiilet ElIndke gyakorolja.

Megbizatasa megsziinik a vele kotott szerz6dés megsziinésének és esetén €és annak hatalyaval.
A tisztséget betoltd személy pozicidja megsziinésének a nyilvantartd birdsaghoz torténd
bejelentésérdl az Elnok koteles gondoskodni.

Munkajogviszony keretében torténé alkalmazésa esetén az Ugyvezetd Igazgatd vezetd allasu
munkavallalonak mindsiil a Munka Torvénykonyve 208. § (1) bekezdése szerint.

Az Ugyvezetd Igazgaté a HBLF irodajanak vezetdje. Feladata a HBLF munkaprogramjanak
iranyitasa, az adminisztrativ munkdk elvégzése/iranyitasa, valamint mindazon feladatok
elvégzése, illetve azok irdnyitasa, amelyet az elndkség sajat feladat, illetve hataskorébdl az
Ugyvezetd Igazgato/iigyvezetés hataskorébe delegél a vele kotodtt szerzédés szerint.

Az Ugyvezetd Igazgatd munkijat segitik az iigyvezetésen dolgozé egyéb alkalmazottak
(igyvezetés).

12. A HBLF PENZUGYI RENDJE, VAGYONI HOZZAJARULAS
12.1. Eves tagsagi dij

Az egyesiilet tagjai — kivéve a 4.5 pontban foglaltak szerint a Tiszteletbeli Tagok - vagyoni
hozzajarulasként tagdijat fizetnek, amelyet legkésébb minden év marcius 30. napjaig kell egy
Osszegben, az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamléjara torténd atutalas utjan
megfizetni.

Az egyesiilet megalakulédsat kovetden ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének
¢vében az éves tagdij Osszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon beliil koteles
az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszdmléjara torténd atutalas utjan teljesiteni.
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Az éves tagdij mértékét ¢€s megfizetésének modjat az ligyvezetés eldterjesztése alapjan
az Elnokség  javaslatira  a kozgy(lés hatarozza  meg.  Amennyiben a  soron
kovetkezo kozgytlésre a tagdijakkal kapcsolatban 1j el6terjesztés nem érkezik, az aktualis
tagdij mértéke tovabbi egy évig (azaz a targyévet kovetd évben is) automatikusan
alkalmazand6. A  tagdijfizetés részletes szabalyait a HBLF mindenkor hatalyos
Tagdijszabalyzata tartalmazza, mely a HBLF internetes oldalan, www.hblf.hu, érhet6 el.

13. VEGYES RENDELKEZESEK

13.1. A HBLF megsziinése esetén a kovetelések behajtasa és a ki nem fizetett koltségek
kifizetése utan fennmaradé vagyont a tagok altal meghatarozott, egyesiilet céljaval megegyezo
vagy hasonld cél megvalositasara 1étrejott kozhasznl szervezetnek kell atadni.

13.2. Az egyesiilet a magyar ¢€s az angol nyelvet egyarant hivatalos nyelvként hasznalja. Vita
esetén a magyar nyelvil irat az irdnyado.

13.3. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol sz6lo 2013.
évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérél és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezései az iranyadoak.

14. ZARADEK

Az egyesiilet jelen, egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat a tagok 2022. januar 13.
napjan megtartott Kozgylilésén egyhangt hatarozattal jovahagytak. Az Alapszabalyt az
egyesiilet Elnoke irja ala.

Melléklet(ek):
1. szamu melléklet: Tagnyilvantartas

Budapest, 2024. .
Fiiggelék: 1. szamu Fliggelék: Tisztségviseldk Jegyzéke

Istenesné Solti Andrea
HBLF Elnok
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