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Hard Talk - Brexit  
and beyond

HR Műhely: Burnout

HBLF Elnökségi 
ülés

KBKA KFI környezet- 
védelmi workshop 2.

HR Műhely

Etikai MCS ülés: 
Értékelünk és tervezünk
Provident Társadalmi 
Hasznossági díj

Hard Talk

HBLF Trendsetter

CEO Forum

Digitális MCS ülés: 
Supply-Chain Rapid 
Response - SRRT, 
i4.0, smart factory, 5G 

HBLF Elnökségi 
ülés

HBLF Elnökségi 
ülés

HR Műhely

Digitális MCS ülés: 
Data processing, 
Cloud

HBLF és Sokszínűségi 
Díjak átadója
HBLF Kék Bolygó 
Klímavédelmi Díj  
díjátadó startupoknak
HR Műhely:  
Évtervezés 2022
Etikai MCS ülés: 
Értékelünk és tervezünk
A HBLF Team  
karácsonya

HBLF Elnökségi 
ülés

Etikai MCS ülés:  
Oktatási műhely “évzáró”
HR Műhely:  
Future of Work

HBLF Elnökségi ülés

Nőfórum kirándulás/
program

HR Műhely:  
Mentális egészség
Digitális MCS ülés: 
Experience managementHR Műhely:  

Speak-Up Culture

Online Mentor Connect 
(Xmentor belsős)

HR Műhely: Speak-Up  
Culture

Digitális MCS ülés: Plat-
form Economy

HBLF Trendsetter: filmipar 
a COVID-19 idején
Etikai MCS ülés: Nagyvállalati 
átvilágítási gyakorlat verzus kis-közép-
vállalati megfelelés

KBKA KFI környezet- 
védelmi workshop 1.

HBLF Elnökségi 
ülés
HR Műhely:  
Romaster program
Etikai MCS ülés: 
Még mindig  
távmunkában . . . 
alapvető etikai  
kihívások

V4 ESG  
Conference

CSR Europe 
SDG Week

Új HBLF weboldal készül Új HBLF weboldal készül

HBLF Közgyűlés

XXIII. Pénzügyi 
Csúcstalálkozó

HBLF Nemzetközi X 
Mentor Program  
Program új év start

Mentor summer party203030 Nők a  
Boardban - Tervezés
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