TAJEKOZTATO
a HBLF tisztségekre vonatkozo jeloltallitassal kapcsolatban

2026

Tisztelt Tagsag!

A Hungarian Business Leaders Forum jeloltallitasi felhivast indit tobb, 2026-ban lejaré
tisztség betoltésére (elnok és 5 elndkségi tag). A szervezet varja azon elkotelezett tagok
jelentkezését, akik szeretnének aktivan hozzajarulni az egyesiilet mikodéséhez, iranyitasahoz és
céljainak megvaldsitasahoz.

A lejaro tisztségek:

e Elnok
e Tovabbi 5 elnokségi tag pozicio, amelyek az aldbbi terlletek irdnyitasaért felelések: etikai
munkacsoport, EU Sokszinlségi Karta, HR Mhely, kincstarnok, valamint kommunikacio.

Ajelenlegi elnokségi tagok — beleértve az elnokot és az elndkségi tagokat is — Ujra palyazhatnak.

A tisztségek altalanos szerepe és elvarasok:

Aktiv képviselet: A szervezet Ugyeinek és céljainak hatékony képviselete, a dontéshozatalban
valo részvétel és a szervezet iranyitasanak tdmogatasa.

Stratégiai és szakmai feleldsség: A valasztott tisztséghez/szakterlilethez kapcsoléddan
stratégiai iranymutatas, szakmai vezet6i szerep, és aktivan hozzajarulds a szervezet hosszu tavu
céljainak alakitasahoz.

Nagykoveti szerep: Részvétel az Uzleti kdzosséggel vald kapcsolattartdsban, tagvallalatok
szamanak novekedésének tamogatasa, és hozzajarulas a szervezet hitelességének és
ismertségének erdsitéséhez.

Uj kezdeményezések tamogatasa: Uj, a HBLF kiildetésével 6sszhangban lévé kezdeményezések
javaslata és tdmogatasa.

Programok népszeriisitése: A programok aktiv tamogatasa és kommunikaciéja, akar
eseményeken valé részvétellel, akar online jelenléttel.

A tisztségek mindegyike 6t éves hatarozott idére szél, és minden pozicié tobb ciklusra is
ujravalaszthaté. A feladatokat személyesen kell ellatni.

Jelentkezési feltételek:

A jelolt HBLF Nagyvallalati, KKV, Tanacsadd vagy F6tamogaté tag képviseldje vagy felsbvezetdje
lehet.

Amennyiben mas tagsagi szinttel rendelkezik, vagy még nem tagja a HBLF-nek, a pdalyazat
megkuldésével egy id6ben kezdeményezheti a tagsagi szint modositasat vagy a tagfelvételt.



Felhivjuk szives figyelmulket, hogy a Jelol6 Bizottsag tagjai és az altaluk képviselt szervezet
munkatarsai nem palyazhatnak a kiirt tisztségekre.

A jelentkezéshez sziikséges dokumentumok:

magyar vagy angol nyelvl fényképes onéletrajz (CV),
motivacios levél
harom referenciaszemély megnevezése elérhetéségeik feltlintetésével

A motivacids levélben kérjiik, térjen ki az alabbiakra:

Mely pozicio(k)ra palyazik? Elnok / Elnokségi tag / Mindketté

Elnokségi tagi palyazat esetén mely szakterllet stratégiai iranyitdsaban vallalna aktiv
szerepet? HR Mdhely / EU Sokszinlségi Karta / Etikai munkacsoport / Kommunikacid /
Kincstarnok — Tébb is valaszthatd.

Milyen mdédon jarult hozza az utébbi 2-3 évben a HBLEF, illetve mas hasonld szervezetek
munkajahoz?

Miért fontos az On szdmara a HBLF munkéja?

Miért vonzé Onnek a véalasztott tisztség, és mire térekedne annak betédltéjeként? Milyen
személyes vallalasokkal tudna segiteni a HBLF tevékenységét?

Hogyan tudna erdésiteni a HBLF kezdeményezéseit, programjait és a szervezet
képviseletét?

Milyen uj, kreativ otletet hozna, amelyért szivesen vallalna felelésséget?

A valasztasi folyamat:

1. Palyazatok bekiildésének hatarideje: 2026. marcius 23. A palyazati anyagokat (magyar vagy
angol nyelv( fényképes CV és motivaciods levél) a megadott hblf@hblf.hu email cimre varjuk.
A targyban kérjik jeloljek meg: HBLF Elnokségi jelentkezés 2026

2. A palyazatok elésziirése és a jeloltek kivalasztasa 2026. aprilis 20-ig. A beérkezett
palyazatokat a 6+3 fos Jelolé Bizottsag értékeli, amely hat elndkségi tagbol és harom
tagvallalati képviselébol all. A Jelols Bizottsagot az elndkség kéri fel.

A Jelold Bizottsag tagjai:

e Jamniczky Zsolt, igazgaté

e Czakéd Borbala, tiszteletbeli elndk

o Blaskd Nikolett, elnokségi tag

e Dr. Fehérvary Akos, elndkségi tag

e Hajos Balazs, elnokségi tag

e Rodzsai Rezsé, elnokségi tag

e Agardi Mariann, tagvallalati képvisel6
e Jeranek Tamas, tagvallalati képviseld
e Pais Mo6nika, tagvallalati képvisel6

A bizottsag figyelembe veszi:

a jeloltek szakmai, vezetdi hatterét,
a HBLF és mas szervezetek tevékenységéhez vald korabbi hozzajaruldsukat,



e aszervezethezvalod varhaté hozzajarulasuk lehet8ségét,

e ajeldltek motivaciojat, terveit,

e aHBLF munkacsoportjainak és fokuszteriileteinek képviseletét, illetve azok tovabbvitelét,

e azt, hogy az elnOkség Osszetétele és a tagok vallaldsai 6sszhangban legyenek a HBLF
stratégiai céljaival és fokusztertleteivel.

A Jelold Bizottsag fenntartja a jogot a palyazatot benyujtd jeloltekkel torténd kozvetlen
kapcsolatfelvételre. A Jelol6é Bizottsag a jeloltekrdl egyszer(i szo6toébbséggel hoz dontést. A
Jelold Bizottsag késziti el a javaslatot a jeloltekre (egy pozicidra 1 jelolt), amelyet a
Kozgyllésnek ajanl megvalasztasra.

3. Atisztségek megvalasztasa a 2026-os HBLF Rendes Koézgylilésén. A megvalasztasra 2026.
majus 14.-én kerul sor.

4. Kommunikacié az eredményekrol. A HBLF a Jelold Bizottsag dontését kovetden értesiti a
palyazékat az eljaras eredményérél. A kivalasztott jeloltek nevét a Kozgy(lilés meghivojaban
teszi kozzé. A Kozgyllés hatarozatat kovet6en a megvalasztott tisztségviselék nevét a
szervezet honlapjan és kozosségi médiafelliletein publikalja.

Amennyiben a jeloltallitas technikai kérdéseivel kapcsolatban tovabbi kérdésik merullne fel,
Kukely Marianna a HBLF ugyvezet§ igazgatdja készséggel all rendelkezésukre a
marianna.kukely@hblf.hu e-mail cimen.
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